
Cum să-ți dezvolți cariera în turism 

 

În perioada admiterii am răspuns multor întrebări ce vizează interesul pentru studii în 

administrarea afacerilor, comerţ şi turism, astfel încât am considerat util să facilitez accesul la 

informaţii prin intermediul paginii web a Centrului de Consiliere și Orientare în Carieră. 

Dacă dorești să îți dezvolți o carieră în domeniul turismului, comerțului sau/și serviciilor, 

este bine să știi că poți veni în perioadele de admitere la Universitatea „Danubius” pentru 

înscriere la programul de studii de licenţă Economia Comerţului, Turismului şi Serviciilor, 

domeniul Administrarea afacerilor. 

Cu siguranţă te interesează să ştii de ce ai urma această specializare, astfel că te voi 

îndruma să vezi ce discipline vei studia, prin accesarea și consultarea planurilor de învăţământ 

aflate pe site-ul universității - este suficient să dai click pe specializare, pe forma de învăţământ 

(IF - învăţământ cu frecvenţă sau ID - învăţământ la distanţă). 

În plus, ca absolvent licențiat în Economia Comerţului, Turismului şi Serviciilor, te poţi 

gândi la posibilitatea obținerii brevetului de turism şi atunci ai opţiunea continuării studiilor prin 

urmarea unui program de master în acelaşi domeniu. 

În continuare, poți explora site-ul Ministerului Economiei, Energiei și Mediului de 

Afaceri, unde este disponibilă documentația necesară pentru emiterea brevetului de turism și poți 

prelua CEREREA TIP pentru eliberarea brevetului de turism.  

Îți recomand să studiezi ORDINUL nr. 65 din 10 iunie 2013 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind eliberarea certificatelor de clasificare a structurilor de primire turistice cu 

funcțiuni de cazare și alimentație publică, a licențelor și brevetelor de turism – emitent 

AUTORITATEA NAȚIONALĂ PENTRU TURISM - MINISTERUL ECONOMIEI, publicat în 

MONITORUL OFICIAL nr. 353 bis din 14 iunie 2013 (acte în vigoare). 

Din cuprinsul NORMELOR METODOLOGICE aduc următoarele precizări în atenția 

persoanelor interesate: 

 Cap. IX Dispoziţii generale privind condiţiile şi criteriile pentru eliberarea brevetului de 

turism  

Articolul 46  

“Conducerea operativă a unei structuri de primire turistice cu funcțiuni de cazare/alimentație 

publică sau a unei agenții de turism, cu excepțiile prevăzute în prezentele norme metodologice, 

poate fi asigurată numai de către o persoană deținătoare a brevetului de turism specific funcției/a 

certificatului de absolvire a unui curs de formare managerială în domeniu, organizat de un 

furnizor de formare profesională autorizat sau în baza diplomei de licență/masterat/doctorat prin 

care atestă absolvirea cursurilor universitare/postuniversitare în domeniul turismului.” 

Articolul 47  

“(1) în funcţie de nivelul şi de pregătirea profesională, precum şi de îndeplinirea criteriilor 

minime obligatorii prevăzute în prezentele norme metodologice, brevetul de turism se poate 

elibera pentru următoarele funcţii: 

a) manager în activitatea de turism; 

b) director de agenţie de turism; 
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c) director de hotel; 

d) director de restaurant; 

e) cabanier. 

(2) În funcție de tipul de brevet obținut, posesorul acestuia poate ocupa și alte funcții, astfel: 

a) persoana care deține brevet pentru funcția de manager în activitatea de turism poate ocupa 

oricare dintre funcțiile prevăzute la alin. (1); 

b) persoana care deține brevet pentru funcția de director de hotel poate ocupa fie funcția înscrisă 

în brevet, fie funcție de conducere operativă a activităților oricărui alt tip de structură de primire 

turistică cu funcțiuni de cazare”. 

 

Din art. 48 aflăm documentaţia necesară pentru eliberarea, preschimbarea sau eliberare duplicat 

brevet de turism. 

 

Articolul 49 conține criteriile minime obligatorii pentru obţinerea brevetului de turism: 

“(1) Manager în activitatea de turism - În vederea obținerii brevetului de turism pentru funcția de 

manager în activitatea de turism, solicitantul trebuie să îndeplinească una din următoarele 

cerințe: 

a) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate cu specializare turism și al unui 

curs de formare managerială/masterat/doctorat în domeniul turismului, după caz; 

b) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate cu specializare turism și care 

deține o vechime în muncă de minim 2 ani în domeniul turismului, într-o funcție de conducere 

sau de specialitate; 

c) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate și al unui curs de formare 

managerială/masterat/doctorat în domeniul turismului, are o vechime în muncă de minim 2 ani în 

domeniul turismului într-o funcție de conducere și deține un atestat de limbă străină de circulație 

internațională (după caz); 

d) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate și are o vechime de minim 3 

ani într-o funcție de specialitate în cadrul instituției publice centrale responsabile în domeniul 

turismului. 

2) Director de agenție de turism - În vederea obținerii brevetului de turism pentru funcția de 

director de agenție de turism, solicitantul trebuie să îndeplinească una din următoarele cerințe: 

a) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate și al unui curs de formare 

managerială specific activităților agențiilor de turism, are o vechime în muncă de minim 2 ani în 

domeniul turismului într-o funcție de conducere și deține un atestat de limbă străină de circulație 

internațională(după caz); 

b) este absolvent al unui liceu, cu diplomă de bacalaureat și al unui curs de formare managerială 

specific activității agențiilor de turism, are o vechime în muncă de minim 3 ani în domeniul 

turismului într-o funcție de conducere sau o vechime în muncă de minim 5 ani în domeniul 

turismului într-o activitate calificată de specialitate și deține un atestat de limbă străină de 

circulație internațională. 

(3) Director de hotel - În vederea obținerii brevetului de turism pentru funcția de director de 

hotel, solicitantul trebuie să îndeplinească una din următoarele cerințe: 

a) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate și al unui curs de formare 

managerială specific activității hoteliere, are o vechime în muncă de minim 2 ani în domeniul 

turismului într-o funcție de conducere și deține atestat de limbă străină de circulație 

internațională(după caz); 



b) este absolvent al unui liceu, cu diplomă de bacalaureat și al unui curs de formare managerială 

specific activității hoteliere, are o vechime în muncă de minim 3 ani în domeniul turismului într-

o funcție de conducere sau o vechime în muncă de minim 5 ani în domeniul turismului într-o 

activitate calificată de specialitate și deține un atestat de limbă străină de circulație internațională. 

(4) Director de restaurant - În vederea obținerii brevetului de turism pentru funcția de director de 

restaurant, solicitantul trebuie să îndeplinească una din următoarele cerințe: 

a) este absolvent cu examen de licență al unei facultăți acreditate și al unui curs de formare 

managerială specific activității de restaurație, are o vechime în muncă de minim 2 ani în 

domeniul turismului într-o funcție de conducere și deține un atestat de limbă străină de circulație 

internațională(după caz); 

b) este absolvent al unui liceu, cu diplomă de bacalaureat și al unui curs de formare managerială 

specific activității de restaurație, are o vechime în muncă de minim 3 ani în domeniul turismului 

într-o funcție de conducere sau o vechime în muncă de minim 5 ani în domeniul turismului într-o 

activitate calificată de specialitate și deține un atestat de limbă străină de circulație internațională. 

(5) Cabanier - În vederea obținerii brevetului de turism pentru funcția de cabanier, solicitantul 

trebuie să fie absolvent al unui liceu, cu diplomă de bacalaureat și al unui curs de formare 

managerială specific activității hoteliere.” 

 

Dispoziţii privind procedura de eliberare a brevetului de turism pot fi consultate în Cap. X. 

 

Persoanele interesate de obţinerea brevetului de turism sau de cunoașterea reglementărilor în 

domeniu, sunt sfătuite să consulte legislația menționată. 
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